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POZIV NA RAZGOVOR (INTERVJU)

Sukladno Temeljnom kolektivnom ugovoru za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama
(»Narodne novine“ br. 128/17) i Kolektivnom ugovoru za znanost i visoko obrazovanje od 27.
prosinca 2018. godine, Fakultet elektrotehnike, ratunarstva i informacijskih tehnologija Osijek
raspisao je javni natjetaj za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto II. vrste — visi
laborant u Zavodu za zajednicke predmete na odredeno vrijeme s punim radnim vremenom, objavljen
dana 22. sije¢nja 2020. godine u ,,Narodnim novinama® br. 09/2020, mrenim stranicama Sveuéilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, mreZnim stranicama Fakulteta elektrotehnike, radunarstva i
informacijskih tehnologija Osijek i mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje -
Regionalni ured Osijek.

U tekstu javnog natje€aja navedeno je da e se za kandidate prijavljene na javni natjeaj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja i koji su podnijeli pravovremenu prijavu sa svim traZenim
dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natjeSaja, provesti pisano testiranje/razgovor, a o mjestu i vremenu
odrZavanja pisanog testiranja/razgovora bit ée obavijeSteni putem mre¥ne stranice Fakulteta

Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto IL vrste — vigi laborant u
Zavodu za zajedni¢ke predmete na odredeno vrijeme s punim radnim vremenom, na sjednici odrZanoj
04. veljate 2020. godine razmotrilo je sve pristigle prijave na natjedaj, te je utvrdilo pravovremenost,
potpunost dokumentacije i ispunjavanje formalnih uvjeta iz natjecaja. Povjerenstvo je zatim na temelju
¢l 24. st3. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natjeSaja na Sveudilistu Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku odlutilo da ée provesti samo razgovor (intervju) — II. razinu odabira, bez
provedbe pisane provjere znanja.

Razgovoru (testiranju) mogu pristupiti samo oni kandidati koji su dostavili pravovremenu i
potpunu dokumentaciju, te koji ispunjavaju formalne uvjete iz natje¢aja.

Osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjeaja i osobe koje nisu podnijele pravovremenu i
potpunu prijavu na natjetaj, ne smatraju se kandidatima prijavljenima na javni natjedaj i ne mogu
pristupiti razgovoru (intervju),

Ako kandidat ne pristupi razgovoru (intervju), smatra se da je povukao prijavu na javni natjecaj
iskljucuje se iz daljnjeg postupka i vie se ne smatra kandidatom.

Povjerenstvo je utvrdilo listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja, te se na razgovor
(intervju) poziva kandidat kako slijedi u Tablici 1:

Tablica 1

R.br. Ime i prezime pristupnika

1. | Marija Sok&evi¢
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Razgovor (intervju) kandidata radi provjere znanja odrzat ée se dana 10. veljace 2020. godine s
po¢etkom u 12,00 sati u vijeénici Fakulteta elektrotehnike, radunarstva i informacijskih tehnologija
Osijek (prostorija 1-33), Kneza Trpimira 2b, Osijek.

UPUTE I OBAVIJESTI KANDIDATIMA

Razgovor (intervju) provodi Povjerenstvo, razgovor (intervju) boduje se s najvise 60 bodova, a donja
granica prolaznosti u razgovoru (intervju) odreduje se na nadin da je minimum ostvarene uspjeSnosti
kandidata 50%, odnosno najmanje polovica ostvarenih bodova, §to je 30 bodova od maksimalnog

broja bodova.

Razgovor (intervju) pred Povjerenstvom obavit ¢e se na nacin da ée Povjerenstvo s kandidatom
obaviti razgovor (intervju) radi provjere znanja interesa i motivacije za rad na nacin da ¢e
Povjerenstvo postaviti Sest (6) pitanja koja se boduju od 1-10 bodova i maksimalan broj
ostvarenih bodova je 60 bodova.

Kandidati su duZni pridrZavati se utvrdenog vremena razgovora (intervju). Rezultati razgovora objavit
e se istog dana kad je odrZan razgovor (intervju), odnosno 10. veljace 2020. godine.

Kandidati su duZni radi provjere identiteta donijeti osobnu iskaznicu ili drugu odgovarajucu
identifikacijsku ispravu s fotografijom. Ukoliko kandidat pristupi razgovoru (intervju) i nema
identifikacijsku ispravu, iskljuguje se iz razgovora (intervju) i ne smatra se kandidatom u postupku.

Nakon provedenog razgovora ispred Povjerenstva, Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata prema
ukupnom broju bodova ostvarenih na razgovoru, te ¢e predloziti dekanu Fakulteta elektrotehnike,
raéunarstva i informacijskih tehnologija Osijek kandidata s najveé¢im brojem bodova za izbor na radno
mjesto II. vrste — vi3i laborant u Zavodu za zajedni¢ke predmete na odredeno vrijeme s punim radnim
vremenom. Konaénu Odluku o izboru kandidata na radno mjesto Il. vrste — visi laborant u Zavodu za
zajedniCke predmete na odredeno vrijeme s punim radnim vremenom donosi dekan Fakulteta
elektrotehnike, radunarstva i informacijskih tehnologija Osijek, a koja ¢e se objaviti na sluzbenoj
stranici Fakulteta elektrotehnike, radunarstva i informacijskih tehnologija Osijek www.ferit.unios.hr

Ovaj poziv na razgovor objavit e se na sluZbenoj stranici Fakulteta elektrotehnike, raunarstva i
informacijskih tehnologija Osijek www.ferit.unios.hr, 5 dana prije odrzavanja razgovora (intervju) radi
provjere znanja.

Literatura za pisano testiranje:

1. Vernié-Mikuligié: Vjezbe iz fizike, Skolska knjiga, Zagreb 1998.
2. Mreine stranice Fakulteta elektrotehnike, radunarstva i informacijskih tehnologija Osijek
https://www.ferit.unios.hr/

Povjerenstvo za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto IL. vrste — visi laborant u
Zavodu za zajedni¢ke predmete na odredeno vrijeme s punim radnim vremenom:

1. D[c%g.dr.sc. Tomislav Rudec, predsjednik Povjerenstva
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2. Drsc. Zelj iokovié, zamj/enik ¢lana
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3. Marijana,éirié, dipl.iur, univ.spec.publ.admin., ¢lan
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